
 

 

 

 

 
 

Ideen für Deine Fragen im Vorstellungsgespräch 

 

 

- Wie würden Sie auf dieser Position beginnen? 

 

- Wie lange dauert bei Ihnen die Probezeit? 

 

- Haben Sie eine Home-Office Regelung? 

 

- Wie werden Mitarbeiter bei Ihnen gefördert und unterstützt? 

 

- Hat ihr Unternehmen vor in der nächsten Zeit zu expandieren? 

 

- Wer wird mein direkter Vorgesetzter sein? 

 

- Wie sieht bei Ihnen die übliche Einarbeitungsphase aus?  

 

- Wie würden Sie Ihre Unternehmenskultur beschreiben? 

 

- Wer wird alles über diese Bewerbung entscheiden? 

 

- Wann werden Sie eine Entscheidung treffen? 

 

- Haben Sie noch irgendwelche Zweifel an meiner Eignung für diese 

Position über die wir reden sollten?  

 

- Was kann ich noch tun, um Ihnen die Entscheidung für mich zu er-

leichtern? 

 


