MOTIVATION DÜR MEINE BEWERBUNG 

In meiner jetzigen Position als Vertriebsleiter trage ich die Verantwortung für passende Umsatzzahlen, ein Dutzend Mitarbeiter und die Stimmung im Team. Die spannende Aufgabe als Filialleiter in Ihrem Unternehmen der IT GmbH sehe ich daher als attraktive Chance, mich in beruflicher Hinsicht weiterzuentwickeln und gleichzeitig meine Fachkenntnisse profitabel in Ihrem Unternehmen einzubringen. Besonders reizt mich die Herausforderung, meine Führungskompetenzen in einem großen und erfolgreichen Unternehmen unter Beweis zu stellen und meine Erfahrung voll zur Entfaltung zu bringen. Da Ihr Unternehmen führend auf dem Gebiet des Cloud Computing ist, sehe ich in Ihnen gleichzeitig den idealen Arbeitgeber, um mein Wissensspektrum in diesem Bereich zu erweitern.

Das zeichnet mich aus 

Durch meine langjährige Berufserfahrung als Vertriebsleiter bei der Idea AG habe ich mir die Fähigkeit angeeignet, selbst in stressigen Situationen den Überblick zu behalten und durch gutes Zeitmanagement eine effektive Arbeitsweise an den Tag zu legen. Ein teamorientierter Führungsstil gehört ebenso zu meinen Stärken wie die Begabung, Menschen motivieren und überzeugen zu können, wie ich in zahlreichen geleiteten Mitarbeiterschulungen unter Beweis stellte.

Meine Stärken: 
· Was ich anfange, beende ich auch 
· Sorgfalt und Präzision sind für mich Ansporn 
· Begeisterung für Neues, die auch Kollegen ansteckt 

Meine Erfahrungen:
· Vier Jahre Teamleitung im Bereich Marketing 
· Spezialisierung zum zertifizierten Content Manager 

Meine Interessen:
· Übernahme von Verantwortung 
· International tätig sein 


Meiner Ansicht nach würde ich sehr gut zu der von Ihnen ausgeschrieben Stelle passen. Daher würde ich mich über eine Einladung zum Vorstellungsgespräch sehr freuen.



Mit freundlichen Grüßen 							Berlin, 19. Juli 2017

Sabine Musternann 
